


รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคล 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 (1 ตุลาคม 2566 – 30 กันยายน 2567) 

ชื่อหน่วยงาน เทศบาลตำบลหนองเสมด็ อำเภอเมืองตราด จังหวดัตราด 

1. ด้านการบริหารทรัพยากรบุคคล 

ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผลการดำเนินการ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

1 การปรับปรุงแผนอัตรากำลัง 3 ปี ไม่ใช้
งบประมาณ 

ดำเนินการจัดทำแผนอัตรากำลัง 3 ปี 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 
2569 เพื่อรองรับภารกิจของ เทศบาล
ตำบลหนองเสม็ด โดยการกำหนด
ตำแหน่ง จำนวน 5 ตำแหน่ง 6 อัตรา 
1. ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
(งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย) 
สังกัดสำนักปลัดเทศบาล จำนวน 1 
อัตรา 
2. ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บ
รายได้ สังกัดกองคลัง จำนวน 1 อัตรา 
3. ตำแหน่ง นายช่างโยธา ปง/ชง สังกัด
กองช่าง จำนวน 1 อัตรา 
4. ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงิน
และบัญชี สังกัดกองการศึกษา จำนวน 
1 อัตรา 
5. ตำแหน่ง พนักงานช่วยชีวิตคน สังกัด
กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
จำนวน 2 อัตรา 

1 
พฤษภาคม 
– 19 
กรกฎาคม 
2567 

2 การสรรหาและบรรจุแต่งตั้ง
พนักงานเทศบาล 

ไมใ่ช้
งบประมาณ 

- ประชาสัมพันธ์รับโอน/ย้าย หรือขอให้ 
กสถ. ดำเนินการสอบแข่งขัน 
- การบรรจุแต่งตั้งพนักงานเทศบาลตาม
จำนวนอัตรากำลังว่าง 

1 ตุลาคม 
2566 – 
30 
กันยายน 
2567 

  



-2- 

ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผลการดำเนินการ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

3 การโอนพนักงานเทศบาล 
 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ดำเนินการให้โอน-รับโอนพนักงาน
เทศบาลจำนวน 5 ตำแหน่ง ได้แก่ 
1. ตำแหน่ง นักวิชาการศึกษา จำนวน 1 
อัตรา 
2. ตำแหน่ง นิติกร จำนวน 1 อัตรา 
3. ตำแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการ จำนวน 
2 อัตรา 
4. ตำแหน่ง นายช่างโยธา จำนวน 1 
อัตรา 
5. ตำแหน่ง เจ้าพนักงานสาธารณสุข 
จำนวน 1 อัตรา 

1 ตุลาคม 
2566 – 
30 
กันยายน 
2567 

4 การสรรหาและเลือกสรรพนักงาน
จ้าง 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

มีการสรรหาและเลือกสรรพนักงานจ้าง 
จำนวน 8 ตำแหน่ง 13 อัตรา 
1. ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
(งานการเจ้าหน้าที่) สังกัดสำนัก
ปลัดเทศบาล จำนวน 1 อัตรา 
2. ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ 
สังกัดกองคลัง จำนวน 1 อัตรา 
3. ตำแหน่ง พนักงานดับเพลิง สังกัด
สำนักปลัดเทศบาล จำนวน 2 อัตรา 
4. ตำแหน่ง พนักงานขับรถบรรทุกน้ำ 
สังกัดสำนักปลัดเทศบาล จำนวน 1 
อัตรา 
5. ตำแหน่ง คนงาน สังกัดกองคลัง 
จำนวน 2 อัตรา 
6. ตำแหน่ง คนงาน สังกัดกองช่าง 
จำนวน 1 อัตรา 
7. ตำแหน่ง คนงาน สังกัดกอง
สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
จำนวน 4 อัตรา 
8. ตำแหน่ง ผู้ดูแลเด็ก สังกัดกอง
การศึกษา จำนวน 1 อัตรา 

1 ตุลาคม 
2566 – 
30 
กันยายน 
2567 

 

  



 
2. ด้านการพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผลการดำเนินการ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

1 โครงการพัฒนาศักยภาพการ
ปฏิบัติงานของคณะผู้บริหาร สมาชิก
สภาเทศบาล พนักงานเทศบาล 
พนักงานจ้าง และผู้นำชุมชน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

449,975 
บาท 

จำนวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม 85 
คนดำเนินการแล้ว 
แสดงข้อมูลในรูปแบบบันทึก
ข้อความตามเอกสารแนบท้าย 

10 - 13 
ธันวาคม 
2566 

จังหวัดเลย , 
จังหวัด

เพชรบูรณ์ 
2 โครงการอบรมคุณธรรมและจริยธรรม 

(กิจกรรมฝึกอบรมพัฒนาสติและ
ปัญญา บุคลากรเทศบาลตำบลหนอง
เสม็ด) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

6,185 
บาท 

จำนวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม 62 
คนดำเนินการแล้ว 
แสดงข้อมูลในรูปแบบบันทึก
ข้อความตามเอกสารแนบท้าย 

3 เมษายน 
2567 

จังหวัดตราด 

3 การจัดทำประมวลจริยธรรม ประกาศ
คุณธรรม จริยธรรม 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

มีการแจ้งเวียนประกาศคุณธรรม 
จริยธรรม ให้ผู้บริหาร พนักงาน
เทศบาล และพนักงานจ้าง ถือ
ปฏิบัติ 

28 
ธันวาคม 
2566 

จังหวัดตราด 
4  การประเมินผลการปฏิบัติงาน ไม่ใช้

งบประมาณ 
หน่วยงานที่การถ่ายทอดตัวชี้วัด 
โดยผู้บังคับบัญชาตามลำดับดูแล
กำกับ ติดตาม และประเมินผลการ
ปฏิบัติงานของพนักงานเทศบาล
พนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานทั่วไป อย่างเป็นธรรม 
เป็นไปตามหลักเกณฑ์ มาตรฐาน
กำหนดตำแหน่ง 

1 ตุลาคม 
2566 – 

30 
กันยายน 
2567 

5 ส่งเสริมการพัฒนาความรู้โดยการเข้า
ร่วมประชุม/อบรม/สัมมนา 

ค่าลงทะเบียน 
243,580

บาท 

ส่งเสริมให้บุคลากรมีการพัฒนา
ความรู้ผ่านระบบการเรียนรู้
ออนไลน์ของกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น (Local Massive 
Open Online Course: Local 
MOOC) โดยการเข้าร่วมประชุม/
อบรม/สัมมนา ตามตำแหน่ง หรือ
ตามท่ีได้รับมอบหมาย  

1 ตุลาคม 
2566 – 

30 
กันยายน 
2567 

 
 



 

ปัญหาและอุปสรรค 
 1. นโยบายด้านการสรรหาและบรรจุแต่งตั้ง การสรรหาพนักงานส่วนตำบลสายงานผู้บริหาร และสายปฏิบัติ
ยังคงมีตำแหน่งว่างหลายอัตราทำให้หน่วยงานขาดบุคลากรผู้รับผิดชอบโดยตรง 
 2. มีผู ้ดำรงตำแหน่งไม่ครบตามอัตรากำลังที่มีอยู่ ปัจจุบันใช้วิธีการมอบหมายให้ผู ้ดำรงตำแหน่งอื่นเป็น
ผู้ปฏิบัติงาน ซึ่งส่งผลกระทบต่อการปฏิบัติงานเนื่องจากแต่ละตำแหน่งต้องใช้ผู้มีความรู้ความสามารถ รวมถึงทักษะตาม
ตำแหน่งนั้นๆ ปฏิบัติงาน ประกอบกับผู้ที่ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติงานแทนมีภารกิจในตำแหน่งตนเองอยู่แล้วจึงทำให้มี
ภาระงานเพิ่มมากขึ้น 

 3. กฎหมาย กฎ ระเบียบ หลักเกณฑ์ วิธีการ และแนวทางปฏิบัติในการปฏิบัติงาน มีการปรับปรุงเพิ่มเติมแก้ไข
อยู่ประจำ 

ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 

 1. จ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกในการปฏิบัติงานที่เพ่ิมข้ึน 
 2. ประชาสัมพันธ์การโอน/ย้าย หรือขอใช้บัญชีผู้สอบคัดเลือก หรือสอบแข่งขัน ที่มีการขึ้นบัญชีอยู่ 
 3. แบ่งงานปรับเกลี่ยหน้าที่ความรับผิดชอบ ให้กับคนในองค์กรในแต่ละสำนัก/กอง ให้มีความรับผิดชอบแทน
ตำแหน่งที่ว่างที่ไม่สามารถดำเนินการสรรหาได้ 
 4. การพัฒนาบุคลากรให้มีความพร้อมตามการเปลี่ยนแปลงของกฎหมาย กฎ ระเบียบ หลักเกณฑ์ วิธีการ และ
แนวทางปฏิบัติในการปฏิบัติงานที่มีการปรับปรุงเพิ่มเติมแก้ไข 

 

  

       ลงชื่อ  
        (นางสาวดวงหทัย มูลลี) 
              นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ 
  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

❖ เอกสารแนบท้าย ❖ 

ด้านการบรหิารทรัพยากรบุคคล 

  





















 

 

 

 

 

❖ เอกสารแนบท้าย ❖ 

ด้านการพัฒนาทรัพยากรบุคคล 



แสดงผลการพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปี พ.ศ.2567 

ลำดับ
ที ่

ชื่อโครงการ / กิจกรรม งบประมาณ ผลการ
เบิกจ่าย 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการ
ดำเนินงาน 

1 โครงการพัฒนาศักยภาพการ
ปฏิบัติงานของคณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภาเทศบาล พนักงาน
เทศบาล พนักงานจ้าง และ

ผู้นำชุมชน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 

2567 
 

500,000 449,975 10 – 13 
ธันวาคม 2566 

จังหวัดเลย , 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 

ดำเนินการแล้ว 
แสดงข้อมูลใน
รูปแบบบันทึก
ข้อความตาม

เอกสารแนบท้าย 

2 โครงการอบรมคุณธรรมและ
จริยธรรม (กิจกรรมฝึกอบรม

พัฒนาสติและปัญญา 
บุคลากรเทศบาลตำบลหนอง

เสม็ด) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 

2567 
 

10,000 6,185 3 เมษายน 
2567 

จังหวัดตราด 
ดำเนินการแล้ว 
แสดงข้อมูลใน
รูปแบบบันทึก
ข้อความตาม

เอกสารแนบท้าย 

 

  



 

โครงการพัฒนาศักยภาพการปฏิบัติงานของคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล  
พนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง และผู้นำชุมชน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 หมายเหตุ :  งบประมาณ แสดงในรูปแบบบันทึกข้อความ หัวข้อ เรือ่งเดิม บรรทดัที่ 4  
      ระยะเวลาดำเนินการ แสดงในรูปแบบบันทึกข้อความ หัวข้อ ข้อเท็จจริง บรรทัดท่ี 15 

  



             
 
 
 
 
 
 
 
 

             หมายเหตุ :  ผลการเบิกจ่าย : 
                   บันทึกข้อความ หน้าท่ี 2 บรรทัดที่ 1  

  



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 















 



โครงการอบรมคุณธรรมและจริยธรรม (กิจกรรมฝึกอบรมพัฒนาสติและปัญญา บุคลากรเทศบาลตำบลหนองเสม็ด) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 หมายเหตุ :  งบประมาณ แสดงในรูปแบบบันทึกข้อความ หัวข้อ เรือ่งเดิม บรรทดัที่ 3  
      ผลการเบิกจ่าย แสดงในรูปแบบบันทึกข้อความ หัวข้อ ข้อเท็จจริง  ยกหน้าท่ี 3 บรรทดัที่ 1  
       ระยะเวลาดำเนินการ แสดงในรูปแบบบันทึกข้อความ หัวข้อ ข้อเท็จจริง บรรทัดท่ี 9  
                 



  









 



แสดงผลการพัฒนาทรัพยากรบุคคลประจำปี พ.ศ.2567 

ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม ผู้เข้ารับการอบรม / สัมมนา งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย ระยะเวลาดำเนินการ 
ผลการ

ดำเนินงาน 
1 หลักสูตร การปฏิบัติตามระเบียบสำนัก

นายกรัฐมนตรีว่าด้วยงานสารบรรณ (ฉบับที่4) 
พ.ศ.2564 ข้อ 8 การสร้างทะเบียนคุมหนังสือ 
บัญชีหนังสือในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ /
ภาคผนวก 7 หลักเกณฑ์และวิธีการปฏิบัติใน
การรับส่งและเก็บรักษาข้อมูลข่าวสารและ
หนังสือราชการ โดยไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ 
(อีเมลกลาง) 
หน่วยงาน : สำนักบริการวิชาการ มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม 

นางสาวรัตติยา วิจิตรสมบัติ 
ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุข
ปฏิบัติการ 

20,000 4,900 8-10 มีนาคม 2567 
กรุงเทพมหานคร 

ดำเนินการแล้ว 

2 หลักสูตร แนวทางการจัดการกองทุน
หลักประกันสุขภาพท้องถิ่นปีงบประมาณ 
2567 และค่าบริการดูแลระยะยาวด้าน
สาธารณสุขสำหรับผู้สูงอายุ ที่มีภาวะพ่ึงพิง 
(LTC) ที่มีการแก้ไขเปลี่ยนแปลงและการใช้
โปรแกรมรูปแบบใหม่ (OBT Version 2566) 
หน่วยงาน : มหาวิทยาลัยบูรพา 

นางสาวศิขรินทร์ เฟ่ืองสุข 
ตำแหน่ง คนงาน 

20,000 4,900 22-24 มีนาคม 2567  
กรุงเทพมหานคร 

ดำเนินการแล้ว 

3 หลักสูตร การขับรถบริการแพทย์ฉุกเฉินและ
รถพยาบาล (Emergency Vehicle 
Operation Course : Evoc) 
หน่วยงาน : สถาบันการแพทย์ฉุกเฉินแห่งชาติ 
 

1. นายพิศาล บัลลังก์ 
ตำแหน่ง คนงาน 
2. นายชยธร เกาะลอย 
ตำแหน่ง คนงาน 

20,000 6,800 27-28 มีนาคม 2567 
จังหวัดสระบุรี 

ดำเนินการแล้ว 

 



-2- 

ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม ผู้เข้ารับการอบรม / สัมมนา งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย ระยะเวลาดำเนินการ 
ผลการ

ดำเนินงาน 
4 หลักสูตร การพัฒนาศักยภาพการปฏิบัติงานด้าน

การจัดซื้อจัดจ้าง และการบริหารพัสดุตาม
พระราชบัญญัติ การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นและหน่วยงานภายใต้สังกัด รุ่นที่ 6 
หน่วยงาน : มหาวิทยาลัยบูรพา 

1. นางภารดี เธียรธวัช 
ตำแหน่ง รองนายกเทศมนตรีฯ 
2. นายปภัสพงษ์ มณีรัตน์ 
ตำแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการ
ปฏิบัติงาน 
3. นางสาวศิริวิมล เง็กลี้ 
ตำแหน่ง ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน 

30,000 12,600 8-10 มีนาคม 2567 
จังหวัดชลบุร ี

ดำเนินการแล้ว 

5 หลักสูตร แนวทางปฏิบัติตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยและหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง
กับการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 รุ่นที่ 2 
หน่วยงาน : กรมการปกครองส่วนท้องถิ่น 

1. ว่าที่ ร้อยตรี นุกูล สัมฤทธิสุทธิ์ 
ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองคลัง 
2. นายรณกร ธรรมชาติ 
ตำแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการ
ปฏิบัติงาน 
3. นางณัชชารัชต์ งามเจริญ 
ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ 
4. นางสาววศินี ถนอมกุล 
ตำแหน่ง ผู้ช่วยนักวิชาการเงินและ
บัญชี 

20,000 5,510 12-17 กุมภาพันธ์ 
2567 

กรุงเทพมหานคร 

ดำเนินการแล้ว 

6 หลักสูตร การใช้งานระบบแผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน (LTAX ONLINE) รุน่ที่ 16 
หน่วยงาน : กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
กระทรวงมหาดไทย 

1. นางสาวรัชฎาวัน อ่อนประดา 
ตำแหน่ง คนงาน 
2. นายณัฏฐพล ตรีวิทยายนต์ 
ตำแหน่ง คนงาน 

20,000 10,960 21-24 กุมภาพันธ์ 
2567 

กรุงเทพมหานคร 

ดำเนินการแล้ว 

 

 



-3- 

ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม ผู้เข้ารับการอบรม / สัมมนา งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย ระยะเวลาดำเนินการ 
ผลการ

ดำเนินงาน 
7 หลักสูตร พนักงานดับเพลิง รุ่นที่ 1/2567 

หน่วยงาน : กรมป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
กระทรวงมหาดไทย 

1. นายอนุสรณ์ บัลลังก์ 
ตำแหน่ง พนักงานดับเพลิง 

30,000 7,500 18-23 กุมภาพันธ์ 
2567 

จังหวัดจันทบุรี 

ดำเนินการแล้ว 

8 หลักสูตร ผู้บริหารการแพทย์ฉุกเฉินของหน่วย
ปฏิบัติการ รุ่นที่ 12 (ออนไลน์) 
หน่วยงาน : สถาบันการแพทย์ฉุกเฉินแห่งชาติ 

1. นายกิตติพงษ์ อยู่ละออ 
ตำแหน่ง นายกเทศมนตรีฯ 
2. นายปราโมทย์ ประดิษฐผล 
ตำแหน่ง เลขานุการนายกเทศมนตรีฯ 
3. นายกรกฏ มนต์ประสิทธิ์ 
ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองสาธาฯ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

24 เมษายน 2567 
จังหวัดตราด 

ดำเนินการแล้ว 

9 อบรมคุณธรรม จริยธรรม กิจกรรมฝึกอบรม
พัฒนาสติและปัญญา บุคลากรเทศบาลตำบล
หนองเสม็ด 
หน่วยงาน : เทศบาลตำบลหนองเสม็ด 

1. คณะผู้บริหาร 
2. ข้าราชการ 
3.พนักงานจ้างเทศบาลตำบลหนอง
เสม็ด 

10,000 6,185 3 เมษายน 2567 
จังหวัดตราด 

ดำเนินการแล้ว 

10 หลักสูตร สิทธิสวัสดิการบำเหน็จบำนาญ
ข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น รุ่นที่ 8 
หน่วยงาน : มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

นางสาวดวงหทัย มูลลี 
ตำแหน่ง นักทรัพยากรบุคคล
ปฏิบัติการ 

30,000 4,900 9-12 พฤษภาคม 
2567 

จังหวัดชลบุร ี

ดำเนินการแล้ว 

11 หลักสูตร การรายงาน การทบทวนแผนปฏิบัติ
งานป้องกันและการทุจริต ในระบบe-
PlanNACC และการจัดทำเอกสาร เพ่ือยกระดับ
คะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสฯ 
หน่วยงาน : สำนักบริการวิชาการ มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม 

นางสาวนัทธมน ชำปฏิ 
ตำแหน่ง ผู้ช่วยนักประชาสัมพันธ์ 

30,000 4,500 29-31 มีนาคม 
2567 

จังหวัดชลบุร ี

ดำเนินการแล้ว 

 



-4- 

ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม ผู้เข้ารับการอบรม / สัมมนา งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย ระยะเวลาดำเนินการ 
ผลการ

ดำเนินงาน 
12 หลักสูตร การจัดทำงบการเงิน ใบนำส่ง ใบสำคัญ 

สรุปใบนำส่ง รายงานสถานะการเงินประจำวัน 
การตรวจสอบค่าเสื่อมราคา การจัดทำทะเบียน
คุมวัสดุ การตรวจสอบงบการเงินของหน่วยงาน
ภายใต้สังกัด ด้วยโปรแกรม Excel Auto พร้อม
เทคนิคการวิเคราะห์ผังบัญชีประจำปี 2567  
รุ่นที่ 2 
หน่วยงาน : มหาวิทยาลัยบูรพา 

นางสาวจันทร์ทิมา พิกุล 
ตำแหน่ง ผู้ช่วยครูผู้ช่วย 

20,000 4900 8-10 มีนาคม 2567 
จังหวัดชลบุร ี

ดำเนินการแล้ว 

13 หลักสูตร ขับเคลื่อนการดำเนินการป้องกัน
ควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า ภายใต้โครงการสัตว์
ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า ตาม
พระปณิธานศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จเจ้าฟ้าฯ 
กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 รุ่นที่ 1 
หน่วยงาน : กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

นายปราโมทย์ ประดิษฐผล 
ตำแหน่ง เลขานุการนายกเทศมนตรีฯ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

12-14 มิถุนายน 2567 
จังหวัดชลบุร ี

ดำเนินการแล้ว 

14 หลักสูตร การใช้งานระบบการประเมินและการ
รายงานผลโครงการตามยุทธศาสตร์ชาติภายใต้
ระบบ e-Plan รุ่นที่ 12 
หน่วยงาน : กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

1 นางพวงพิศ ปัญญาภา 
ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและ
แผนชำนาญการ 
2. นางสาววันดี ปราบเสถียร 
ตำแหน่ง ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบาย
และแผนชำนาญการ 

30,000 17,344 20-22 มิถุนายน 2567 
กรุงเทพมหานคร 

ดำเนินการแล้ว 

 



-5- 

ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม ผู้เข้ารับการอบรม / สัมมนา งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย ระยะเวลาดำเนินการ 
ผลการ

ดำเนินงาน 
15 หลักสูตร พนักงานดับเพลิง รุ่นที่ 2/2567 

หน่วยงาน : กรมป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย กระทรวงมหาดไทย 

นายไพฑูรย์ ขำสม 
ตำแหน่ง พนักงานขับเครื่องจักรกล
ขนาดเบา 

30,000 7,500 16-21 มิถุนายน 
2567 

จังหวัดจันทบุรี 

ดำเนินการแล้ว 

16 หลักสูตร พนักงานดับเพลิง รุ่นที่ 6/2567 
หน่วยงาน : กรมป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย กระทรวงมหาดไทย 

นายสวนิต อ่ิมอภัย 
ตำแหน่ง พนักงานดับเพลิง 

30,000 7,500 8-14 มิถุนายน 
2567 

จังหวัดพิษณุโลก 

ดำเนินการแล้ว 

17 โครงการอบรมและสัมมนาทางวิชาการ 
สันนิบาตเทศบาลภาคตะวันออก ครั้งที่ 
1/2567 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
หน่วยงาน : สันนิบาตภาคตะวันออก 

1. นางภารดี เธียรธวัช  
ตำแหน่ง รองนายกเทศมนตรีฯ 
2. นายจเร ถำอุทก 
ตำแหน่ง นักพัฒนาชุมชนชำนาญ
การ 
3. นางสาวดวงหทัย มูลล ี
ตำแหน่ง นักทรัพยากรบุคคล
ปฏิบัติการ 
4. นายรณกร ธรรมชาติ 
ตำแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการ
ปฏิบัติงาน 

งานบริหารงานคลัง 
60,000 

งานบริหารงานทั่วไป 
115,000 

งานบริหารงานคลัง 
37,208 

งานบริหารงานทั่วไป 
97,620 

12-14 กรกฎาคม 
2567 

จังหวัดสระแก้ว 

ดำเนินการแล้ว 

18 หลักสูตร พนักงานดับเพลิง รุ่นที่ 7/2567 
หน่วยงาน : กรมป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย กระทรวงมหาดไทย 

1. นายธานิล โกมลมาลย์ 
ตำแหน่ง พนักงานดับเพลิง 
2. นายขจรศักดิ์ สารเนตร 
ตำแหน่ง พนักงานขับรถบรรทุกน้ำ 

30,000 15,000 6-12 กรกฎาคม 
2567 
จังหวัด

ประจวบคีรีขันธ์ 

ดำเนินการแล้ว 

 



-6- 

ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม ผู้เข้ารับการอบรม / สัมมนา งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย ระยะเวลาดำเนินการ 
ผลการ

ดำเนินงาน 
19 โครงการอบรม เสริมสร้างองค์ความรู้และ

ขับเคลื่อนการดำเนินงานโครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืช อันเนื่องมาจากพระราชดำริ 
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมารี (อพ.สธ.) 
หน่วยงาน : ศูนย์ประสานงาน อพ.สธ. 
มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ 

1. นางภารดี เธียรธวัช 

ตำแหน่ง รองนายกเทศมนตรีฯ 

2. นายปราโมทย์ ประดิษฐผล 

ตำแหน่ง เลขานุการนายกเทศมตรีฯ 

3. นายจเร ถำอุทก 

ตำแหน่ง นักพัฒนาชุมชนชำนาญ
การ 

4. นางสาวดวงหทัย มูลล ี

ตำแหน่ง นักทรัพยากรบุคคล
ปฏิบัติการ 

5. นายรณกร ธรรมชาติ 
ตำแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการ
ปฏิบัติงาน 

6. นายณัฐพล เรืองจิตร์ 
ตำแหน่ง นายช่างไฟฟ้าปฏิบัติงาน 

7. นางสาวแคร์เดียร์ กะด๊อดตี้ 
ตำแหน่ง ผู้ช่วยนักจัดการงานทั่วไป 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 31 กรกฎาคม 2567 

จังหวัดจันทบุรี ดำเนินการแล้ว 

20 หลักสูตร เพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน
ข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น รุ่นที่ 3 

หน่วยงาน : มหาวิทยาลัยบูรพา 

นางสาวดวงหทัย มูลลี 
ตำแหน่ง นักทรัพยากรบุคคล
ปฏิบัติการ 

30,000 11,832 2-4 สิงหาคม 2567 
กรุงเทพมหานคร 

ดำเนินการแล้ว 

 



-7- 

ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม ผู้เข้ารับการอบรม / สัมมนา งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย ระยะเวลาดำเนินการ 
ผลการ

ดำเนินงาน 
21 หลักสูตร ผู้จัดการการดูแลผู้สูงอายุที่มีภาวะ

พ่ึงพิงให้แก่บุคลากรด้านสุขภาพขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ปีงบประมาณ 67 

หน่วยงาน : กรมส่งเสริมปกครองส่วนท้องถิ่น 
และกระทรวงสาธารณสุข 

นางสาวศิขรินทร์ เฟ่ืองสุข 
ตำแหน่ง คนงาน 

20,000 3,928 13-17 สิงหาคม 
2567 

กรุงเทพมหานคร 

ดำเนินการแล้ว 

22 หลักสูตร การเตรียมความพร้อมปิดบัญชี การ
ตรวจสอบการปฏิบัติงานในระบบบันทึกบัญชี 
(e-LASS) ให้เป็นไปตามมาตรฐานการบัญชี
ภาครัฐและนโยบายการบัญชีภาครัฐเพื่อ
จัดทำงบการเงินรวมปีงบประมาณ พ.ศ.
2567 
หน่วยงาน : มหาวิทยาลัยบูรพา 

1. ว่าที่ ร้อยตรีนุกูล สัมฤทธิสุทธิ์ 
ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองคลัง 

2. นางสาววศินี ถนอมกุล 

ตำแหน่ง ผู้ช่วยนักวิชาการเงินและบัญชี 
3. นางวัชราพันธ์ เธียรธวัช 

ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและ
บัญชี 
4. นางวรินทร์พร สงวนหงษ์ 
ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ 

20,000 19,600 23-25 สิงหาคม 
2567 

จังหวัดระยอง 

ดำเนินการแล้ว 

23 หลักสูตร เตรียมความพร้อมการเลือกตั้ง
สมาชิกสภาและผู้บริหารท้องถิ่น การช่วย
รณรงค์หาเสียงภายใต้ พ.ร.บ. การเลือกตั้ง
สมาชิกสภาและผู้บริหารท้องถิ่น (ฉบับใหม่) 
การตรวจสอบคุณสมบัติและลักษณะต้องห้าม 
ของผู้มีสิทธิสมัครรับเลือกตั้งการสิ้นสุด และ
การประชุมสภาท้องถิ่น 

หน่วยงาน : มหาวิทยาลัยศิลปากร 

1. นางภารดี เธียรธวัช 
ตำแหน่ง รองนายกเทศมนตรีฯ 
2. นางพวงพิศ ปัญญาภา 
ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผน
ชำนาญการ 
3. นายจเร ถำอุทก 
ตำแหน่ง นักพัฒนาชุมชนชำนาญการ 

30,000 13,500 23-25 สิงหาคม 
2567 

จังหวัดชลบุร ี

ดำเนินการแล้ว 
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ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม ผู้เข้ารับการอบรม / สัมมนา งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย ระยะเวลาดำเนินการ ผลการดำเนินงาน 

24 หลักสูตร การปรับปรุงแผนที่ภาษี LTAX จัดเก็บ
โดยใช้โปรแกรม LTAX 3000 และ LTAX 
Online การย้ายข้อมูลเข้าสู่ระบบออนไลน์ รุ่นที่ 
8 
หน่วยงาน : ศูนย์นวัตกรรมเพ่ือการบริการ
วิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี 

1. นายณัฏฐพล ตรีวิทยายนต์ 
ตำแหน่ง คนงาน 
2. นางสาวชนัตถา วิจิตร 
ตำแหน่ง คนงาน 

20,000 11,000 30 สิงหาคม – 1 
กันยายน 2567 

จังหวัดชลบุร ี

ดำเนินการแล้ว 

25 หลักสูตร การปิดบัญชีของหน่วยงานภายใต้สังกัด 
การบันทึกบัญชี การใช้ไฟล์ Excel และเตรียม
ความพร้อมเข้าสู่ระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ของ
หน่วยงานภายใต้สังกัด (New e-LASS) ใน
ปีงบประมาณ 2568 รุ่นที่ 2  
หน่วยงาน : มหาวิทยาลัยบูรพา 

นางสาวมัทนาวดี ปานอินทร์ 
ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงิน
และบัญชี 

20,000 5,300 1-3 พฤศจิกายน 
2567 

กรุงเทพมหานคร 

ดำเนินการแล้ว 

26 หลักสูตร การขับรถบริการการแพทย์ฉุกเฉินและ
รถพยาบาล (Emergency Vehicle Operation 
Course : EVOC) 
หน่วยงาน : สถาบันการแพทย์ฉุกเฉินแห่งชาติ 

1. นายกฤตนัย นาวาสมุทร 
ตำแหน่ง พนักงานช่วยชีวิตคน 
2. นายวิทยา กลัดน้อย 
ตำแหน่ง อาสาสมัครฉุกเฉินการแพทย์ 

20,000 7,000 7-8 พฤศจิกายน 
2567 

จังหวัดชลบุร ี

ดำเนินการแล้ว 

27 หลักสูตร การเลือกใช้ถ้อยคำและสำนวนในการ
เขียนหนังสือราชการ การร่างหนังสือราชการ 
(ฝึกปฏิบัติ) การจดรายงาน การประชุม การ
บันทึกเสนอหนังสือ การทำลายหนังสือตาม
ระเบียบงาน สารบรรณ รุ่นที่ 4 

หน่วยงาน : มหาวิทยาลัยศิลปากร 

1. นางสาวศิรินภา วิจิตรจรรยา 
ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
2. นางสาวแคร์เดียร์ กะด๊อดตี้ 
ตำแหน่ง ผู้ช่วยนักจัดการงานทั่วไป 

50,000 17,092 13-16 ธันวาคม 
2567 

จังหวัดนครราชสีมา 

ดำเนินการแล้ว 
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