
 
 

 
คำสั่งเทศบาลตำบลหนองเสม็ด 

ท่ี  44/2566 
เรื่อง   แตงตั้ง คณะทำงานใหคำปรึกษาดานจรยิธรรม 

…………………………….. 
  ตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน เรื่อง ประมวล
จริยธรรมพนักงานสวนทองถ่ิน ลงวันท่ี 5 พฤศจิกายน 2564  มีผลบังคับใชเม่ือวันท่ี  21  มกราคม  2565 
ตามประกาศราชกิจจานุเบกษา เลมท่ี 139 ตอนพิเศษ 15 ง หนา  28  โดยท่ีรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักร
ไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 76 วรรคสาม บัญญัติใหรัฐพึงจัดใหมีมาตรฐานทางจริยธรรม เพ่ือใหหนวยงาน
ของรัฐใชเปนหลักในการกำหนดประมวลจริยธรรมสำหรับเจาหนาท่ีของรัฐในหนวยงานนั้น ๆ ซ่ึงจะตองไมต่ำ
กวามาตรฐานทางจริยธรรมดังกลาว  และพระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม  พ.ศ.2562  มาตรา 5ได
กำหนดมาตรฐานทางจริยธรรม ซ่ึงเปนเกณฑการประพฤติปฏิบัติอยางมีคุณธรรมของเจาหนาท่ีของรัฐ เพ่ือใช
เปนหลักสำคัญในการจัดทำประมวลจริยธรรมของหนวยงานรฐั 

  ดังนั้น เพ่ือใหบุคลากรเทศบาลตำบลหนองเสม็ด  มีแนวปฏิบัติในเรื่องจริยธรรมและคุณธรรม  
การพฤติกรรมท่ีพึงปฏิบัติและไมพึงปฏิบัติสำหรับบุคลากรทุกตำแหนงสอดคลองกับบทบาท ภารกิจ และสภาพ
ปญหาความเสี่ยงทางจริยธรรม และเพ่ือขับเคลื่อนประมวลจริยธรรมพนักงานสวนทองถ่ินของเทศบาลตำบล   
หนองเสม็ด  ใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ จึงแตงตั้งบุคลากร ดังตอไปนี้ เปนคณะทำงานใหคำปรึกษา          
ดานจริยธรรม 

1. นายกรกฏ  มนตประสิทธิ์  รักษาราชการแทนปลัดเทศบาล      ประธานกรรมการ 
2. นายกรกฏ  มนตประสิทธิ์  รักษาราชการแทนผูอำนวยการกองชาง          คณะทำงาน 
3. นางสาวเรือนใจ  เกโส      รักษาราชการแทนผูอำนวยการกองการศึกษา          คณะทำงาน 
4. นางพวงพิศ  ปญญาภา     นักวิเคราะหนโยบายและแผน            คณะทำงาน 
5. นางสาวดวงหทัย  มูลลี     นักทรัพยากรบุคคล                        คณะทำงานและเลขานุการ 

มีหนาท่ี  โดยใหคณะทำงาน ใหคำปรึกษา ตอบคำถามทางจริยธรรม ใหคำแนะนำ เสนอแนะ
พฤติกรรมท่ีพึงปฏิบัติ  และไมพึงปฏิบัติสำหรับบุคลากรเทศบาลตำบลหนองเสม็ด 

 ท้ังนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

   สั่ง  ณ  วันท่ี  25  มกราคม  2566 

                   
                              (นายกิตติพงษ  อยูละออ) 
                          นายกเทศมนตรีตำบลหนองเสม็ด 
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